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открытого акционерного общества

"Электромашиностроительный завод "ЛЕПСЕ"

по итогам работы за 2005 г.

Утвержден советом директоров

(Протокол  №  2 от 27.04.2006 г.)
1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ.

1.1. Сведения об уставном капитале:

Уставный капитал общества составляет 30286650 рублей, который разделен на 2523887 обыкновенных акций номинальной стоимостью 10 рублей каждая, и 504778 привилегированных акций типа "А" номинальной стоимостью 10 рублей каждая.

1.2. Количество акционеров, зарегистрированных в реестре:

Зарегистрированы в реестре акционеров и внесены в список лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании, 15547 физических и 10 юридических лиц.

На балансе общества находится 2384 шт. привилегированных акций типа А.

Акций, находящихся в собственности государства или муниципальных объединений, нет.

Наличия специального права (Золотой акции) у государства нет.

1.3. Информация об аудиторе общества:

Общество с ограниченной ответственностью  аудиторско - консультационная компания "Бизнес-информ", г. Киров, ул. Энгельса, 40. Лицензия № Е 001136 выдана  Министерством финансов РФ 24.07.2002 г. сроком на 5 лет.

1.4. Информация о реестродержателе общества:

Кировский филиал ОАО «Регистратор Р.О.С.Т.» "Центральный  Вятский Депозитарий"
Место нахождения: 610000, Россия, г.Киров областной, ул. Степана Халтурина ,дом 2
Лицензия № 10-000-1-00264 выдана Федеральным органом исполнительной власти  по  рынку ценных  бумаг 03.12.2002 г. (бессрочно)
1.5. Перечень средств массовой информации, в  которых публикуется информация об обществе:

Областная газета "Вятский край", многотиражка ОАО "ЛЕПСЕ" - газета "За темпы и качество", региональный деловой журнал «Меркурий», приложение к «Вестнику ФСФР»

1.6. Сведения о филиалах акционерного общества:

Филиалов у общества нет.

2. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБЩЕСТВА.

2.1. Характеристика деятельности общества за отчетный год:

В 2005 году  ОАО «ЛЕПСЕ» удалось сохранить положительную динамику объемов производства. Как и в предыдущем году отрицательное влияние на экономику предприятия оказал значительный рост цен на материалы и комплектующие изделия. Это прежде всего  цветные металлы и  кабельная продукция, цена на которые возросла более чем на 29%. К сожалению острая конкурентная борьба на потребительском рынке не позволила компенсировать рост затрат на материалы ростом цен. Тем не менее рост объемов производства потребительских товаров позволил предприятию несколько сдержать темпы снижения маржинального дохода. 

          Темп роста производства потребительских товаров  составил 6,2%. Рост объемов производства электроинструмента составил 12,2 %, прежде всего за счет роста производства больших МШУ с 248 тыс.шт. до 284 тыс. шт. Объем производства изделий бытовой техники вырос более чем на 15%, прежде всего за счет увеличения производства насосов «Водолей» со 135 тыс.шт. в 2004г. до 161 тыс. шт. 2005г. Значительно увеличился объем производства изделий автомобильной тематики, конкретно изделий ЭПД-23, ЭПД-18, ЭПД-09, СПД-10. В целом объем производства моторедукторов вырос на 23% и составил 584 тыс.шт. Значительный рост объемов производства по этим группам изделий позволил обеспечить рост объемов производства, несмотря на фактическую остановку производства изделий для предприятий нефтедобывающей промышленности (ЦУНАР) и снижения производства изделий АТ.  

              В 2005г. произошло снижение объемов производства АТ на 5,4%, прежде всего за счет значительного снижения объемов производства для таких предприятий как ОАО «Калужский двигатель «КАДВИ, ФГУП «КАПО им.С.П.Горбунова», ФГУП «УАП «Гидравлика», «Авиационная арматура»,  ЗАО «Авиакомпания «Волга-Днепр», ОАО «Уфимское моторостроительное ПО», АОЗТ «Авионика», ГАО «Ташкентское авиационное ПО им. В.П.Чкалова».  

Выручка от реализации товаров, продукции, работ и услуг за 2005 год  характеризуется следующими показателями :

                                                                                                            (в млн.руб.)

	Показатели
	2005г.
	2004г.
	%

	Выручка от реализации продукции, товаров и услуг (без НДС) , в том числе :
	1699
	1713
	-0,7%

	· товаров народного потребления

· основной продукции 

· оптовой и розничной торговли

· услуг
	892

544

94

169
	799

592

93

259
	+ 11,6%

-8%

+1%

-34%


     Снижение размера выручки по услугам произошло по причине выделения на юридическую самостоятельность ряда непрофильных подразделений (УКС, Спорт клуб, ЖКУ, ДК «Родина», Торговый дом).

* приоритетные направления деятельности общества:

- производство изделий для авиационной промышленности;

- производство электроинструмента;

- производство бытовой техники;

- производство комплектующих для автомобильной промышленности  

          Доли основных групп изделий в общем объеме производства

	Группы изделий
	2004
	2005

	Авиационная техника
	40,5%
	37,3%

	Электроинструмент
	26,4%
	29,7%

	Бытовая техника
	14,3%
	15,4%

	Автомобильная тематика
	9,0%
	12,4%

	Прочая продукция 
	4,9%
	3,1%

	ЦУНАР
	2,7%
	1,0%

	Изделия вспомогательного производства
	2,2%
	1,0%


В  2006г. эти направления деятельности останутся приоритетными. Наиболее рентабельным остается производство авиационной техники.  Анализ  заявок основных потребителей АТ на 2006г. позволяет сделать вывод об увеличении объемов выпуска изделий для авиации.

* оценка деловой активности (широта рынков сбыта продукции и ее динамика за отчетный год, репутация общества, выражающаяся, в частности, в известности его клиентов):

       Основными потребителями на протяжении последних лет остаются: ОАО «Теплообменник», ОАО «Омское моторостроительное КБ», ОАО «НПО «Сатурн», ФГУП «ГОСНИИ приборостроения», ОАО «ПАО «Инкар», ОАО «Гидроавтоматика», «Корпорация «Иркут», ОАО «Казанский вертолетный завод», ООО «Технолет», ЗАО «Авиастар СП», ОАО «Роствертол», «ГОСНИИ Приборостроения» г.Москва. В 2005 г. эти и другие крупные потребители изделий АТ обеспечили поступление почти 90% денежных средств от реализации изделий основного производства.

     В 2005г. наметилась тенденция по увеличению объемов госзаказа, в выполнении которого ОАО «ЛЕПСЕ» выступает как соисполнитель. В 2006г. плановый объем работ для его выполнения  еще увеличился, хотя по-прежнему занимает малую долю в общем объеме выпуска продукции.

* описание основных факторов риска, связанных с  деятельностью общества:

       К основным факторам риска, связанным с деятельностью общества относятся:

· отраслевые риски;

· макроэкономические;

· финансовые.

Основными видами отраслевых рисков являются: усиление конкурентной борьбы между производителями аналогичной продукции, и как следствие, снижение объема продаж, а также рост затрат на материальные ресурсы и энергетических  затрат, который вызывает повышение себестоимости продукции.

Наиболее остро конкурентная борьба идет на рынке электроинструмента и бытовой техники. На сегодняшний день ОАО «ЛЕПСЕ» занимает третье место по производству электроинструмента в России, для сохранения позиций и дальнейшего роста необходимо расширять модельный ряд, развивать направления создания профессионального электроинструмента. В сфере производства электроинструмента конкурентами являются: «Быковский ЭИЗ» - торговая марка «Интерскол» Московская область, ГУП «Ижевский механический завод» г.Ижевск. 

Маркетинговые исследования показали, что на российский рынок в большом количестве поступают электромясорубки из Беларуси, Германии, Франции, Словении, Чехии, а также ряда китайских производителей. Это, а также анализ данных Госкомстата РФ за 2000-2004 гг. и оперативных данных за 2005 г., свидетельствует о высокой насыщенности российского рынка электромясорубок. Конкуренция на нем будет возрастать и в дальнейшем. 

Макроэкономические риски – это риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий, снижением деловой активности в экономике, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках. 

   Отсутствие четкой государственной политики в области авиационной промышленности делает долю макроэкономических рисков значительной. Дальнейшая успешная работа общества зависит от принятия и выполнения на государственном уровне программы развития отечественного авиапрома. Прибыльная работа возможна при уровне объема производства изделий АТ не менее 50% от общего объема выпуска продукции. 

Основными финансовыми рисками являются: изменение процентных ставок по банковским кредитам, рост темпов инфляции в России и резкое снижение курса доллара по отношению к рублю, увеличение налоговых ставок. 

    Предприятие осуществляет свою основную деятельность на территории России, доля экспортных поставок не превышает 7%, причем основной объем экспорта приходится на страны СНГ, поэтому резкое снижение курса доллара по отношению к рублю не приведет к значительному падению выручки от продаж, а также к снижению показателей платежеспособности и ликвидности.

     Темпы инфляции в стране за последние годы не превышают 12% в год, планируется дальнейшее снижение темпов инфляции.

      В течение последних трех лет в России наблюдается постепенное снижение процентных ставок по банковским кредитам, и нет никаких предпосылок к значительному повышению данного показателя. ОАО «ЛЕПСЕ» использует текущие кредиты для пополнения оборотных средств, доля кредитов занимает незначительную часть в бюджете движения денежных средств предприятия и повышение процентной ставки не вызовет критических изменений в показателях платежеспособности и ликвидности.

         В целом влияние финансовых рисков на изменение финансового состояния предприятия можно считать незначительным.

2.2. Основные показатели финансовой деятельности общества за отчетный год:

2.2.1. Счет прибылей и убытков общества:

                                                                                                                                                (тыс.руб) 

	№ стр.
	Наименование показателей
	2005 год
	2004 год

	1.
	 Прибыль  от продаж
	106809
	109778

	2.
	 Операционные доходы
	50234
	122495

	3.
	 Операционные расходы
	78665
	86645

	4.
	 Внереализационные и чрезвычайные доходы
	4024
	6631

	5.
	 Внереализационные и чрезвычайные расходы
	40832
	37881

	6.
	 Прибыль до налогообложения (стр. 1+2-3+4-5)
	41570
	114378

	7.
	 Налог на прибыль и иные аналогичные обязательные платежи 
	29140
	17969

	8.
	 Прибыль от обычной деятельности (нераспределенная)
	8706
	79727


2.2.2. Информация о выявленных в течение отчетного года нарушениях при расчете и уплате налогов, платежей и сборов, а также в бухгалтерском учете общества.

Нарушений в бухучете не выявлено.

2.2.3. Сведения об административных и экономических санкциях, налагавшихся органами государственного управления, судом, арбитражем в течение года.

Санкции не налагались.

2.2.4. Сведения о резервном фонде общества:

В соответствии с уставом общества резервный фонд сформирован полностью в сумме 4543 тыс. руб.

2.2.5. Сведения о размере чистых активов общества:

Чистые активы общества на конец финансового года составили  511923 тыс. руб. За отчетный период они увеличились на 8775 тыс. руб., или на 1,7 процента. 

Чистые активы общества превышают уставный капитал в 17 раз.

2.2.6. Распределение прибылей и убытков за 2005 г.

(тыс. руб.)
	№ п/п
	Статья  расходования
	Размер средств

	1.
	Нераспределенная прибыль отчетного года
	8706

	2.
	Текущее использование прибыли
	-

	3.
	Остаток нераспределенной прибыли на конец отчетного периода
	8706


10% чистой прибыли за 2005 г. в сумме 870600 руб. направить на выплату дивидендов по привилегированным акциям типа А. На выплату дивидендов по обыкновенным акциям общества направить 3785830,5 руб. Сумму в 4049569,5 руб. оставить нераспределенной  в качестве источника финансирования текущей деятельности предприятия.

Нераспределенную прибыль 2004 г. в сумме 39,7 млн. руб. направить: в фонд развития производства 14,7 млн. руб., на пополнение оборотных средств 25 млн. руб.
2.2.7. Сведения о кредиторской задолженности общества:

                                                                                                 (тыс. руб.)  (по данным бухгалтерского баланса на 31.12.2005)

	№ п/п
	ПОКАЗАТЕЛИ
	На начало года
	На конец года

	1.
	Долгосрочные заемные средства 
	7300
	9176

	2.
	Краткосрочные заемные средства
	41515
	85515

	3.
	Кредиторская задолженность
	219250
	199130

	4.
	Общая сумма кредиторской задолженности
	268065
	293821


2.2.8. Сумма уплаченных обществом налогов и иных платежей и сборов в бюджет и внебюджетные фонды за отчетный год: 

(тыс.руб)

	№

п/п
	                         ПОКАЗАТЕЛЬ
	Начислено за год
	Уплачено за год с учетом задолженности на начало года

	1.
	Платежи и сборы в бюджет
	237463
	235227

	2.
	Платежи во внебюджетные фонды
	138194
	116774

	3.
	Реструктуризация
	205
	16585

	4. 
	Всего платежей
	375862
	368586


2.2.9.Сведения о дебиторской задолженности:

                                                                                                  (тыс.руб.)  (по данным бухгалтерского баланса на 31.12.2005) 

	№ п/п
	ПОКАЗАТЕЛИ
	На начало года
	На конец года

	1.
	Краткосрочная   дебиторская задолженность
	61808
	67411

	2.
	Долгосрочная дебиторская задолженность
	-
	561

	3.
	Общая сумма дебиторской задолженности  (Стр. 1+2)
	61808
	67972


2.2.10. Социальные показатели:  

	№ п/п
	ПОКАЗАТЕЛИ
	За отчетный год
	За предыдущий год

	1.
	Среднесписочная численность работников (чел.)
	6704
	7988

	2.
	Затраты на оплату труда ( тыс. руб.)
	499413
	521790

	3.
	Средняя заработная плата работников в месяц (стр.2/стр.1/12) (руб.)
	6207,9
	5443,5


Снижение численности связано с переводом на самоокупаемость подразделений непроизвод-ственной сферы.

2.2.11. Сведения о крупных сделках.


В отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, не совершалось.

2.2.12. Сведения о сделках, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность.

Общим годовым собранием акционеров от 02.06.2005 г. были одобрены сделки между ОАО «ЛЕПСЕ» и заинтересованным лицом («Вятка-банк»), совершаемые в процессе осуществления обществом его обычной хозяйственной деятельности, на сумму 255 млн. руб.
3. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА.

3.1. Планы будущей деятельности:

В 2006г. основные направления деятельности предприятия сохранятся. Наиболее рентабельным останется производство авиационной техники. С учетом прогноза деятельности  авиастроительных  заводов страны  на 2006   год  объемы выпуска изделий авиационной тематики возрастет в пределах 10%. Планируется  в значительных объемах производство изделий для нефтедобывающей промышленности («ЦУНАР»). Рост объемов производства ПТ прогнозируется на уровне 8% прежде всего за счет увеличения объема производства изделий автомобильной тематики,  насосов «Водолей»,  объема производства больших МШУ.
3.2. Перспективы развития рынка электроинструмента

Производство ЭИ – это одно из динамично развивающихся направлений в машиностроении. Прогнозируемый рост потребления до конца 2007 года должен составить 60-65%, в т.ч. по бытовому ЭИ – до 25%, а по профессиональному более 100%.    Но при этом доля российского ЭИ в общем  объеме потребления будет расти незначительно с 22% - в 2004 г. До 30% в 2007 г. Основной прирост будет происходить за счет поставок импортного ЭИ, и в большей части за счет китайских производителей и совместных предприятий. Однако по оценкам экспертов, китайский инструмент не рассчитан на профессиональное использование,  ввиду низкой надежности.   Поэтому, для российских производителей открываются неплохие перспективы по увеличению своей доли в общем потреблении, за счет выпуска надежного качественного ЭИ,  именно в области профессионального использования.
4. КОРПОРАТИВНЫЕ ДЕЙСТВИЯ ОБЩЕСТВА.

 4.1. Динамика дивидендных выплат по акциям общества:

За 2002 г., 2003 г.  и 2004 г. дивиденды не объявлялись и не выплачивались. 
 4.2. Доходы  по  ценным  бумагам  за  2005 г.  (объявленные  дивиденды) в расчете на одну акцию:

Дивиденды по акциям за 2005г.:  по привилегированным акциям типа А – 1,72 руб. на одну акцию,   по обыкновенным акциям – 1,5 руб. на одну акцию.

4.3. Состав совета директоров общества:

    * количественный состав совета  директоров по уставу общества - 9 человек;

    * персональный  состав  совета  директоров за   отчетный год:

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество,  должность
	Владение акциями общества(%)

	1
	Карпман Борис Наумович     -  председатель совета директоров, помощник-референт генерального директора,

 Родился в 1928 г., закончил Киевский политехнический институт в 1951г. по специальности – электрооборудование промышленных предприятий.

Последние 5 лет занимал должность помощника-референта   генерального    директора ОАО «ЛЕПСЕ» 
	4,11

	2
	Мамаев Геннадий Александрович - генеральный директор ОАО "ЛЕПСЕ",

родился в 1953г., закончил Кировский политехнический институт в 1979 г. по специальности – инженер-электромеханик.

Последние 5 лет занимал должность генерального директора 
	6,74

	3
	Лаптев Сергей Николаевич  -     I-ый  заместитель  генерального директора ОАО "ЛЕПСЕ", родился в 1953 г., закончил Кировский политехнический институт в 1980г. по специальности – инженер-электрик. В 2004 г. прошел профессиональную переподготовку по программе «Директор по экономике и финансам» в Академии народного хозяйства при правительстве РФ. Последние 5 лет занимал должность первого заместителя генерального директора ОАО «ЛЕПСЕ»
	6,73

	4
	Иванов Валентин Владимирович – генеральный директор  ОАО «Климатехника», г.Москва, родился в 1935 г., образование высшее.

Последние 5 лет - генеральный директор ОАО «Климатехника»
	-

	5
	Огарков Леонид Александрович - начальник  цеха 40  ОАО "ЛЕПСЕ", родился в 1945 г., закончил Кировский авиационный техникум в 1971г. по специальности – техник-технолог.

Последние 5 лет работал начальником штамповочного цеха ОАО «ЛЕПСЕ»
	0,08

	6
	Шайфлер Юрий Сидорович    - начальник отдела 77 ОАО "ЛЕПСЕ", секретарь совета директоров, родился в 1947 г., закончил Вятский государственный технический университет в 1995 г. по специальности – экономист.

Последние 5 лет работал начальником отдела по внешнеэкономическим связям ОАО «ЛЕПСЕ»
	0,10

	7
	Брюнин Владимир Федорович – заместитель генерального директора ОАО Корпорация «Монтажспецстрой», г.Москва, родился в 1938 г., образование высшее.

 Последние 5 лет - вице-президент корпорации  «Монтажспецстрой»; 
	4,08


	8
	Судариков Лев Константинович - председатель  совета  ветеранов  войны и труда ОАО "ЛЕПСЕ", родился 16.01.1926г., закончил Кировский авиационный техникум в 1960г. по специальности – техник-технолог
	0,01

	9
	Тонконогов Александр Яковлевич – главный технолог ОАО «Климатехника», г. Москва, 1942 года рождения, образование высшее. Последние 5 лет - главный технолог ОАО «Климатехника».
	4,08


*в течение отчетного года изменений в составе совета директоров не происходило.

*вознаграждение членам совета директоров по результатам отчетного года не выплачивалось.

4.4. Сведения об исполнительных органах общества:

      * генеральный   директор  (единоличный  исполнительный орган)  общества:

        Мамаев Геннадий Александрович.

     * количественный состав правления (коллегиального исполнительного органа) 

        за отчетный год - 8  человек.
     * персональный состав правления (коллегиального исполнительного органа) за отчетный  год:

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество,  должность
	Владение акциями общества(%)

	1
	Мамаев Геннадий Александрович - генеральный директор ОАО "ЛЕПСЕ", родился в 1953г., закончил Кировский политехнический институт в 1979г. по специальности – инженер-электромеханик.

Последние 5 лет занимал должность генерального директора 
	6,74

	2
	Лаптев Сергей Николаевич  - I-ый  заместитель  генерального директора ОАО "ЛЕПСЕ", родился в 1953г., закончил Кировский политехнический институт в 1980г. по специальности – инженер-электрик. В 2004 г. прошел профессиональную переподготовку по программе «Директор по экономике и финансам» в Академии народного хозяйства при правительстве РФ. 

Последние 5 лет занимал должность первого заместителя генерального директора ОАО «ЛЕПСЕ»
	6,73

	3
	Косолапов Вячеслав Геннадьевич -  технический директор, родился в 1955 г., закончил МВТУ им . Баумана в 1978 г. по специальности – гусеничные и колесные машины.

Последние 5 лет занимал должность технического   директора ОАО «ЛЕПСЕ
	0,04

	4
	Емельянов Сергей Иванович  -  коммерческий директор, родился в 1949 г., закончил ВЗФИ в 1980 г. по специальности – планирование в промышленности.

Последние 5 лет занимал должность коммерческого   директора ОАО «ЛЕПСЕ»
	0,17

	5
	Альгин Владимир Аркадьевич -  директор  по   маркетингу   и внешне-экономическим  связям, родился в 1952 г., закончил Кировский политехнический институт в 1978 г. по специальности – автоматика и телемеханика.

Последние 5 лет занимал должность директора  по   маркетингу   и внешне-экономическим  связям ОАО «ЛЕПСЕ»
	0,03

	6
	Братухин Виктор Васильевич -  директор по производству, родился в 1954 г., закончил Кировский политехнический институт в 1977г. по специальности – технология машиностроения.

Последние 5 лет занимал должность директора  по   производству ОАО «ЛЕПСЕ»
	0,26

	7
	Морилов Игорь Аркадьевич   -  помощник генерального директора, родился в 1939 г., закончил Ленинградский механический институт в 1963 г. по специальности – полигонные установки.

Последние 5 лет занимал должность помощника   генерального    директора ОАО «ЛЕПСЕ» по общим вопросам 
	0,38

	8
	Харин Сергей Петрович      -  начальник экономического  управления, родился в 1958 г., закончил Московский авиационный институт в 1980 г., по специальности – экономика и организация машиностроительной промышленности.

Последние 5 лет занимал должность начальника экономического  управления ОАО «ЛЕПСЕ»
	0,05


*вознаграждение членам правления по результатам отчетного года  не выплачивалось.

4.5. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

Акционеры общества обеспечены надёжными и эффективными способами учёта прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом путём принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров. Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе.

Принятая в Обществе практика корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Акционеры  имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необре​менительного доступа к информации об Обществе.

Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.

Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

СВЕДЕНИЯ О КАНДИДАТАХ В СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ ОАО "ЛЕПСЕ"

на 2006– 2007 гг.

1. Мамаев Геннадий Александрович – генеральный директор ОАО «ЛЕПСЕ»,

родился в1953г., закончил Кировский политехнический институт в 1979г. по специальности – инженер-электромеханик.

Последние 5 лет занимал должность генерального директора ОАО «ЛЕПСЕ».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.
2. Лаптев Сергей Николаевич – первый заместитель генерального директора ОАО «ЛЕПСЕ», родился в1953г., закончил Кировский политехнический институт в 1980г. по специальности – инженер-электрик. В 2004 г. прошел профессиональную переподготовку по программе «Директор по экономике и финансам» в Академии народного хозяйства при правительстве РФ.

Последние 5 лет занимал должность первого заместителя генерального директора ОАО «ЛЕПСЕ».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.
3. Карпман Борис Наумович - помощник – референт генерального директора ОАО «ЛЕПСЕ». Родился в 1928 г., закончил Киевский политехнический институт в 1951г. по специальности – электрооборудование промышленных предприятий. Последние 5 лет занимал должность помощника-референта   генерального    директора ОАО «ЛЕПСЕ».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.

4. Огарков Леонид Александрович – начальник штамповочного цеха ОАО «ЛЕПСЕ», родился в 1945г., закончил Кировский авиационный техникум в 1971г. по специальности – техник-технолог.

Последние 5 лет работал начальником штамповочного цеха ОАО «ЛЕПСЕ».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.
5. Шайфлер Юрий Сидорович – начальник отдела по внешнеэкономическим связям ОАО «ЛЕПСЕ», родился в 1947г., закончил Вятский государственный технический университет в 1995г. по специальности – экономист.

Последние 5 лет работал начальником отдела по внешнеэкономическим связям ОАО «ЛЕПСЕ».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.
6. Судариков Лев Константинович – инспектор отдела кадров ОАО «ЛЕПСЕ»,

родился в1926г., закончил Кировский авиационный техникум в 1960г. по специальности – техник-технолог.

Последние 5 лет работал инспектором отдела кадров ОАО «ЛЕПСЕ».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.
7. Брюнин Владимир Федорович - вице-президент корпорации «Монтажспецстрой»,  родился в 1938 г., закончил Саратовский политехнический институт.

Последние 5 лет - вице-президент корпорации  «Монтажспецстрой».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.
8. Мурашкин Виталий Андреевич - генеральный директор ООО Фирма «Левентин», родился в 1942 г., образование высшее.

Последние 5 лет - генеральный директор ООО Фирма «Левентин».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.

9. Тонконогов Александр Яковлевич – главный технолог ОАО «Климатехника», г. Москва, 1942 года рождения, образование высшее. Последние 5 лет - главный технолог ОАО «Климатехника».

Есть письменное согласие на избрание в совет директоров.
СВЕДЕНИЯ О КАНДИДАТАХ В СОСТАВ 

РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ ОАО "ЛЕПСЕ"

на 2006 – 2007 гг.

1.  Щекотов Николай Георгиевич –  начальник финансового отдела ОАО «ЛЕПСЕ».

Год рождения: 1955

Образование: высшее экономическое

Есть письменное согласие на избрание в состав ревизионной комиссии.

2.  Лунин Павел Михайлович – начальник отдела по работе с договорами ОАО «ЛЕПСЕ».

Год рождения: 1951

Образование: высшее техническое и экономическое

Есть письменное согласие на избрание в состав ревизионной комиссии.

3.  Ворожцова Наталья Анатольевна – заместитель главного бухгалтера ОАО «ЛЕПСЕ».

Год рождения: 1956

Образование: высшее финансово-экономическое

Есть письменное согласие на избрание в состав ревизионной комиссии.

4.  Костина Нина Егоровна – ведущий экономист-бухгалтер центра анализа и внутреннего аудита отдела главного бухгалтера ОАО «ЛЕПСЕ».

Год рождения: 1952

Образование: высшее экономическое

Есть письменное согласие на избрание в состав ревизионной комиссии.

5.  Афонина Валентина Алексеевна – ведущий экономист-бухгалтер центра анализа и внутреннего аудита отдела главного бухгалтера ОАО «ЛЕПСЕ».

Год рождения: 1951

Образование: высшее экономическое

Есть письменное согласие на избрание в состав ревизионной комиссии.

Совет директоров ОАО "ЛЕПСЕ".

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
ревизионной комиссии ОАО «ЛЕПСЕ» о достоверности данных, содержащихся

 в годовом отчете общества за 2005 г.

Ревизионная комиссия общества в составе председателя комиссии Щекотова Н.Г., членов комиссии Афониной В.А., Ворожцовой Н.А., Костиной Н.Е., Лунина П.М., ознакомившись с годовым отчетом общества и сопоставив его с бухгалтерскими документами, данными реестра акционеров, протоколами заседаний совета директоров и правления, другими источниками, пришла к заключению, что данные, содержащиеся в годовом отчете общества - достоверны.
Председатель:     Н.Г. Щекотов 

Члены ревизионной комиссии: В.А. Афонина, Н.А. Ворожцова, Н.Е. Костина, П.М. Лунин

10.04.2006 г.
